EVADES 2015

CURSO

CODIGO

Como crear Equipos de Alto Rendimiento (EAR) :
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Team Building con impacto
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IMPARTE:

FORMADOR

CONTENIDOS FORMATIVOS:

Trabajo en equipo versus trabajo en grupo

Fijacion de objetivos a corto, medio y largo plazo para el equipo
Orientacién del equipo al cliente interno y externo
Delegacion y empowerment

Motivacion personal 1x1 y grupal

Comunicacion interna con/en el equipo

Construcciéon de equipos de trabajo de alto rendimiento
Equipos auto-gestionados y EAR

Fases en la vida de un equipo

10. Roles de las personas dentro del equipo

11. Estrategias y enfoques para construir equipo

12. Casos practicos, TRUST GAMES y dindmicas de equipo

TIf: 985 96 62 82 E-mail: info@evades.org

Del martes 21 al
jueves 23 de Julio
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FIDA CONSULTORES
www.grupofida.com

KIKE RIESGO
kriesgo@grupofida.es

Director de la Escuela de Verano de Siero, Socio
Director de FIDA Consultores, Director del CLINIC
Joven emprend@.

Consultor y formador con 18 afios de experiencia.
Experto en programas de alto impacto para empresas
y organizaciones.




