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Curriculum Vitae: 
Fernando Pintueles García 

Fernando.pintueles@capsa.es 
 

Nacimiento:  Oviedo, 9 de setiembre de 1961 
Domicilio:    C/ Numa Guilhou, 22-24. 3º Izd. Mieres 33600 
Teléfono:    618.987.295 
 
Formación Académica:         
        

 Licenciado  en Ciencias del Trabajo. 
 Diplomado Universitario  en Relaciones Laborales. 
 Máster en Dirección General de Empresa. 
 Titulado Superior en Prevención de Riesgos Laborales  en  
Seguridad, Higiene Industrial y Ergonomía y Psicosociologia. 

 Diplomado Superior en Técnica Fiscal. 
 
Experiencia Profesional:         
 
2007- Actual Profesor Externo en el Curso de Postgrado de Experto 

Universitario en Dirección de RR.HH. de la 
Universidad de Oviedo. 

2004 – Actual Responsable de RR.HH. de CAPSA – Asturias. 
1999 – Actual Profesor / Colaborador en diversos programas 

formativos de directivos en FENA. 
2002 – 2003 Director de RR.HH. de Felguera Calderería Pesada, 

S.A.  
1996 – 2002 Responsable de Gestión del Dpto. de RR.HH. en el 

Grupo Duro Felguera, S.A.. 
1992 – 1995 Director de Recursos Humanos en Felguera 

Construcciones Mecánicas, S.A. 
1990 – 1991 Responsable de Personal en la Sociedad Metalúrgica 

Duro Felguera, S.A. 
1986 – 1989 Asesoramiento Laboral a diversas empresas del 

Principado de Asturias. 
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Otros Datos de Interés:        
       

 
 Publicaciones Varias artículos, sobre Recursos Humanos, 

publicados en la revista big patrocinada por 
Ibermutuamur y la revista del Colegio de 
Graduados Sociales. 
 

 Auditoria Participación, por parte del Grupo Duro 
Felguera, en el proceso de privatización 
realizado por  SEPI como auditor Socio- 
Laboral. 

 
 

 Participaciones:  
 Presidente de la Agrupación de AEDIPE-

Asturias. 
 Secretario del Consejo Nacional de AEDIPE 
 Vocal en el Consejo Editor de la Revista 

Dirección de Personas editada por AEDIPE. 
 

 Menciones:  
 2006.- Mención Especial, en el premio 

Escuela Social, a los buenos oficios en el 
programa de Prácticas en la Empresa 
desarrollado por la Escuela de Relaciones 
Laborales de la Universidad de Oviedo. 

 2007.-Socio de Honor, de la Asociación 
Internacional de Expertos en Derecho del 
Trabajo y seguridad Social “Profesor Alonso 
Olea”, en reconocimiento a los relevantes 
meritos en el ámbito del Derecho del Trabajo 
y de la Seguridad Social, y por el rigor, la 
profesionalidad y por el buen hacer. 

 2009.-Premio al Merito Profesional de la 
Asociación de Jóvenes Graduados Sociales 
de Asturias. 
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